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| pasado 4 de octubre, se celebrd la séptima edicion de los Pre-
mios Empresariales que organiza la Union Comarcal de Empresarios del
Este de Madrid (UNICEM), en el Palacio del Negralejo. La organizacion
patronal, que celebra este afio sus 30 afios de existencia, goza del apoyo
de importantes nombres del mundo empresarial asi como de numerosos
alcaldes del Corredor del Henares que acudieron al evento. También esta-
ba presente el consejero de Economia e Innovacion Tecnoldgica de la
Comunidad de Madrid, Fernando Merry del Val. Enrique Martinez Pique-
ras, Presidente de UNICEM, abrio el acto destacando el objetivo de estos
premios: “Lo que pretendemos, por encima de todo, es resaltar los méri-
los de unos empresarios modelo y ejemplo para todos los que dedicamos
parte importante de nuestras vidas a la tarea de hacer empresa, y al com-
promiso activo con las organizaciones que nos representan”. Segun las
diferentes categorias, los premiados fueron:

Premio a la Trayectoria Empresarial: Felipe Tomé

El Premio que destaca una trayectoria empresarial ejemplar y a tener en
cuenta ha recaido en Felipe Tomé, figura indudable del mundo de la auto-
mocidn, Consejero Delegado y fundador del Grupo F. Tomé, una empresa
de gran tamafio y liderazgo en su sector, pero que conserva un marcado
espiritu familiar, Una caracteristica determinante de Felipe Tomé, empre-
sario para quien “la clave del éxito es tener las ideas claras y saber rode-
arte de buena gente. He dicho buena gente, no buenos profesionales, por-
que lo primero son las personas y i la persona es buena, también serd
buen profesional. En mi caso el mérito es de todos mis empleados”. El
Grupo F. Tomé ha sido lider en ventas en el sector automovilistico a nivel
nacional durante varios afios consecutivos.

Premio al Asociacionismo: José Luis Torres Fernandez

Este premio destaca la labor asociativa del premiado que, actualmente,
comienza a ser valorada por el sector empresarial, como afirma José
Luis Torres: “Cuando empecé, la gente creia que el asociacionismo no
llevaba a ninguna parte y lo complicado ha sido convencer a los empre-
sarios de que tenemos que estar unidos. Ahora, la gente tiene mds claro
el concepto de asociacion”. Muchos de los empresarios que creyeron
en €l hoy ven sus frutos y reconocen la unién como un elemento funda-
mental para la cohesion empresarial.

“Este premio paga holgadamente los afos de trabajo dedicados al aso-
ciacionismo”, concluyd José Luis Torres, agradeciendo un premio que
dedico a su familia por el tiempo que les robd en beneficio del asociacio-
nismo. José Luis Torres es presidente de Cedecar, una empresa de refe-
rencia nacional en el sector de las carretillas elevadoras que desarrolla su
actividad profesional en Torrejon de Ardoz desde hace 22 afos.

Premio Emprende +: Dama Proyectos Solares

El afio pasado, UNICEM inauguraba esta nueva categoria de premios para
reconocer la labor innovadora y valiente de aquellos que hacen empresa.
Dama Proyectos Solares es una empresa ubicada en Torrejon de Ardoz,
de reciente creacion pero con un futuro prometedor y dedicada a un sec-
tor de grandes expectativas como es el de la instalacin de energia solar,
fotovoltaica y térmica.

Los galardonados por UNIGEM posan con sus premios junto a Enrique
Martinez Piqueras, Presidente de UNICEM, y Fernando Merry del Val,
Consejero de Economia e Innovacion Tecnologica de la CAM.

Esta empresa estd formada por dos socios: Mercedes Menéndez y
Manuel Gémez. Mercedes hizo hincapié sobre las dificultades especificas
de las mujeres empresarias: “El mundo empresarial todavia es machista,
pero aqui estamos y hay que intentarlo. Si cada uno ponemos un granito
de arena las generaciones que vienen detrds lo tendrdn mas facil”. Ella
considera que uno de los principales obstéculos a la hora de emprender
su carrera empresarial fue el hecho de ser mujer. “Es muy dificil compa-
ginar la vida personal con la empresarial”, apunto.

Premio a los valores civicos y culturales: Fundacién Alexander
von Humboldt de Espaiia

Santiago Garcia Echevarria, Presidente de la Fundacion en Esparia, Cate-
dratico de la Universidad de Alcald de Henares, Director del IDOE, maes-
tro de un sinfin de economistas y empresarios, fue el encargado de reco-
ger el premio. Esta asociacion de caracter cultural, universitaria y cienti-
fica, estd compuesta por profesores universitarios, investigadores y rele-
vantes personalidades que contribuyen al desarrollo de la vida universita-
ria e investigadora de nuestro pais.

“Nosotros nos movemos en el dmbito académico y es una sorpresa que 1
empresa nos tenga en cuenta”, indicd Echevarria, que dijo mostrarse “muy
contento” por haber recibido este galarddn. “Esta fundacion tiene un bélsamo
especial que es el humanismo. Si en el mundo metiéramos mas humanismo,
la economia iria mejor, también la Universidad y las relaciones”, sefiald.

Premio Especial: Gerardo Diaz Ferran

Este premio intenta reconocer la labor del personaje més significativo dentro
del mundo empresarial y de la economia. Este afio ha sido para Gerardo Diaz
Ferran, Presidente de CEOE (Confederacion Espafiola de Organizaciones
Empresariales). Ferrdn ha dedicado muchos afios de su carrera al mundo aso-
ciativo, sin dejar de lado su labor en sus empresas hoteleras, turisticas, de
transporte aéreo y terrestre (Trap S.A., Tienver, Hotetur, Aebal , Air Plus, Comet).

“Es este un dia muy especial para mi que me llena de orgullo y satisfac-
cion el recibir un premio de mis iguales, y de una asociacidn de la cate-
goria de UNICEM", declard Ferran.

A través de sus palabras destact como desde su papel de Presidente de la
CEOE ha podido comprobar la
unidad y fortaleza de las asocia-
ciones empresariales en todo el
territorio nacional. “Nuestra uni-
dad y trabajo en equipo son fun-
damentales”, afadio.

Los empresarios de Torrejon
de Ardoz premiados: José
Luis Torres y Mercedes
Menéndez recibieron la
felicitacion del alcalde del
Municipio, Pedro Rollan.




