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Corredor

Mas de 600 personas se dan citaen la VI
entrega de los Premios Empresariales UNICEM
2007

LLa entidad celebra este afio, ademas, su 30 aniversario

El Palacio del Negralejo acogid, un aiio mas, una nueva edicion de los Premios
Empresariales que organiza la Unién Comarcal de Empresarios del Este de Madrid
(UNICEM), que este afio celebra su 30 aniversario. Hasta alli se desplazaron
importantes nombres del mundo empresarial, asi como numerosos alcaldes del
Corredor del Henares, o el consejero de Economia e Innovacion Tecnologica de la
Comunidad de Madrid, Fernando Merry del Val, y, como no podia ser de otro modo,
el presidente de UNICEM, Enrique Martinez, entre otras personalidades.

Mas de 600 personas asistieron a la V1l edicion de los Premios Empresariales UNICEM 2007 que la
entidad celebra cada afio. Entre los galardonados se encontraba Felipe Tomé, consejero delegado y
socio fundador del Grupo Tomé, dedicado al sector de automévil, que recogié el Premio UNICEM
2007 a la Trayectoria Empresarial. “La clave del exito es tener las ideas claras y saber rodearte de
buena gente. He dicho buena gente, no buenos profesionales, porque lo primero son las personas y, si
la persona es buena, también seréd buen profesional. En mi caso el mérito es de todos mis empleados”,
indico Tomé, quien reconocio sentirse “satisfecho” y “orgulloso” de hacer recibido el galardon. “Mi
imagen y la de mi empresa mejoraran con este premio”, afiadid. El siguiente homenajeado fue José
Luis Torres Fernandez, presidente de Cedecar, dentro del &mbito de las carretillas elevadoras. Recibio
el Premio UNICEM 2007 al Asociacionismo. “Soy una persona de asociacion” indicé Torres, quien
reivindicd, ademas, la importancia de formar parte de una entidad. “Cuando empecé la gente creia que
el asociacionismo no llevaba a ninguna parte y lo complicado ha sido convencer a los empresario de
que tenemos que estar unidos”. “Ahora la gente tiene mas claro el concepto de asociacion”. Por otro
lado, el Premio UNICEM 2007 Emprende + recay6 sobre Dama Proyectos Solares, con Mercedes
Menéndez y Manuel Gémez al frente. “El mundo el empresarial todavia es machista, pero aqui
estamos y hay que intentarlo. Si cada uno ponemos un granito de arena las generaciones que vienen
detras lo tendran mas facil”, afirmo Mercedes, para quien uno de los principales obstaculos a la hora
de emprender su carrera empresarial fue el hecho de ser mujer. “Es muy dificil compaginar la vida
laboral con la empresarial”, apuntd. La Asociacion Alexander Von Humboldt de Espafia obtuvo el
Premio UNICEM 2007 a los Valores Civicos y Culturales y su presidente, Santiago Echevarria, se
encarg0 de recogerlo. “Nosotros nos movemos en ambito académico y es una sorpresa que la empresa
nos tenga en cuenta”, indicé Echevarria, que dijo mostrarse “muy contento” por haber recibido este
galardon. “Esta fundacidn tiene un balsamo especial que es el humanismo. Si en el mundo metiéramos
mas humanismo, la economia iria mejor, también la Universidad y las relaciones”, sefial6. Por ultimo,
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el Premio Especial UNICEM 2007, recay0 este afio en Gerardo Diaz Ferran, que a los 25 afios fundo

la empresa Trap. S.A, dedicada a la actividad turistica. Es presidente de Teinver, Hotetur, Aebal, Air

Plus, Comet y Tiempo Libre y es vicepresidente de Viajes Marsans, Trapsatur y consejero de Spanair
y de Caja Madrid. “Es este un dia muy especial para mi, porque me llena de orgullo y satisfaccion el

recibir unpremio de mis iguales y de una asociacion de la categoria de UNICEM?”, sefialo.
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